
От работников: 
Председатель профкома 
О.В. Кузнецова 
 «30» января 2020г. 

От работодателя: 
Заведующий МБДОУ  

детский сад №2 «Ромашка» 
Е.В. Хазиева 

«30» января 2020г. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Дополнительное соглашение 
 к коллективному договору на 2016-2019г.г. 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад №2 «Ромашка» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
г. Александровск-Сахалинский 

2020г. 



 

Дополнительное соглашение  

к коллективному договору на 2019-2022г.г. 

МБДОУ детский сад №2 «Ромашка»  

 

 г. Александровск-Сахалинский  от «21» января 2020 г.  

 

Работодатель в лице его представителя заведующего ДОУ Хазиевой Елены 

Васильевны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и работники в лице 

представителя председателя профсоюзной организации Кузнецовой Ольги Владимировны, 

действующей на основании решения собрания (Протокол общего собрания от 09.06.2016г. 

№ 3), с другой стороны, на основании решения трудового коллектива (Протокол общего 

собрания от 21 января 2020г. № 1), на основании Федерального закона от 18.06.2017 № 125-

ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» заключили 

настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:  

 

Внести изменения в Приложение №1 к Коллективному договору МБДОУ детский 

сад №2 «Ромашка» на 2019-2022 г.г. (Правила внутреннего трудового распорядка МБДОУ 

детский сад №2 «Ромашка»)  

1. п.п. 7.2. п.7 изложить в новой редакции: 

«В течение рабочего дня (ст. 108 ТК РФ) работнику должен быть предоставлен перерыв для 
отдыха и питания продолжительностью не более двух часов и не менее 30 минут, который 
в рабочее время не включается. 
Время предоставления перерыва и его конкретная продолжительность устанавливаются 
графиком работы. 
Перерыв для отдыха и питания может не предоставляться работнику, если установленная 
для него продолжительность ежедневной работы (смены) не превышает 4 часов».  
 

3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и является 

неотъемлемой частью коллективного договора на 2019-2022г.г.  
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